Textor-Projekt kennt bisher nur Gewinner

»ochulePlus” - Schuler trifft Schiler - Praktikantin Paula hat ihren Ausbildungsplatz schon in der Tasche

HAIGER (6ah/tse) - Dass das
Projekt ,SchulePlus“ der Haige-
rer Johann-Textor-Schule nicht
nur theoretisch, sondern auch in
der Praxis bestens funktioniert,
dafir sind Schiilerin Paula
Schleisiek und das Autohaus
Schiiler aus Allendorf ein Mus-
terbeispiel. Die 15-jdhrige Gym-
nasialschiilerin absolviert im
Rahmen des Projektes ,Schul-
ePlus - Die Ausbildung zur Aus-
bildung“, derzeit das erste von
zwei Praktikumsjahren beim
Autohaus. Und das in einem -
fiir Frauen immer noch - unge-
wohnlichen Beruf des Kfz-Me-
chatronikers. Kein Problem fiir
Paula, und ebenfalls kein Prob-
lem fiir die Firma, die der Schii-
lerin fiir 2024 einen Ausbil-
dungsplatz zugesagt hat. Eln
klassischer Fall einer Win-Win-
Situation, wie man auf Neu-
deutsch sagen wiirde.

Paula war offen fiir vieles, als
die Gedanken an die Zeit nach
der Schule kamen. Nach der
zehnten Klasse weiter die Schul-
bank driicken, das war nicht
das, was sie so richtig iiberzeug-
te. Da kam das Angebot , Ausbil-
dung zur Ausbildung® - iiber
zwei Jahre auf freiwilliger Basis,
einmal die Woche fiir zwei
Schulstunden in die praktische
Arbeitswelt reinzuschnuppern,
gerade recht.

An Autos schrauben und
mehr von der komplexen
und faszinierenden Technik
der Kraftfahrzeuge erfahren

Den Wunsch, an Autos zu
schrauben und von der komple-
xen und faszinierenden Technik
der Kraftfahrzeuge mehr zu er-
fahren, hatte sie schon ldanger. So
passte die Anfrage des Autohau-
ses Schiiler an die Johann-Tex-
tor-Schule, einen Praktikanten
im Rahmen des Projekts zu be-

schaftigen, wie die beriihmte
~Faust-aufs-Auge®. Paula, die of-
fenbar einen Teil ,Motorol“ im
Blut hat, packte die Neugier. Sie
nahm die Chance direkt wahr
und stand im September 2022
zum ersten Praktikumseinsatz in
der Werkstatthalle des Autohau-
ses. Seither ist sie regelmafig
dienstags eine geschatzte und
leidenschaftliche Mitarbeiterin
rund um die Hebebiihnen des
Autohauses in der Allendorfer
Strafe.

Entscheidend sind der
Wille und das Engagement

~Wenn jemand mit Engage-
ment und Willen bei der Sache
ist, ist es egal, ob Mann oder
Frau“, raumt Geschaftsfiihrer
Marcus Schiiler mit eventuellen
Missverstandnissen auf. ,Mit
Paula sind wir hochzufrieden,
sie bringt alles mit, was man
sich von einem Mitarbeiter
wiinscht: Sie ist zuverldssig, flei-
Rig, offen, geschickt und hat In-
teresse am Job.“

Grundsatzlich begeistert zeigt
sich Marcus Schiiler, wenn er auf

SchulePlus ...

... die Aushildung
zur Ausbildung

Eine Initiative der
Johann-Textor-Schule Haiger

Sehr zufrieden ist Geschaftsfiihrer Marcus Schiiler mit Prak-

tikantin Paula Schleisiek, die in der Werkstatt beim Reifen-
wechsel ihre ,Frau“ steht und 2024 ihre Ausbildung beim

Auto-Schiiler beginnt.

das Projekt ,,SchulePlus“ der JTS
angesprochen wird: ,Es ist ganz
einfach klasse. Die Schiiler mel-
den sich zum Praktikum fiir ein
Berufsfeld, fiir das sie sich inte-
ressieren und iiber das sie mehr
erfahren mochten. Dabei ist es
egal, ob spater eine Ausbildung
oder ein Studium folgen. Das
bleibt zundchst offen.“

»Viel wichtiger*, meint Schiiler
weiter, ,sie lernen die Arbeits-
welt kennen und nehmen die
erste Hiirde zum spdteren Be-
ruf“. Schiiler hat viel Erfahrung
mit der Ausbildung von jungen
Menschen. ,Bisher war es so,
dass wir, wenn ein junger
Mensch sich beworben hatte,
nach zwei kurzen Probetagen
entscheiden mussten: ist er fir
eine Ausbildung geeignet oder
nicht. Das ist eigentlich zu kurz
fiir Bewerber und Arbeitgeber.
Nun haben wir zwei Jahre Zeit,
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uns kennenzulernen. Wenn je-
mand regelmdflig kommt, weifit
Du nach ein paar Wochen schon,
geht das in die richtige Richtung
oder nicht. Aber auch der Schii-
ler weiff genau, worauf er sich
einldsst.“

Ein weiterer Vorteil sei, dass
sich keiner auf die Dauer verstel-
len konne, erklart der Geschafts-
fithrer. ,Innerhalb der ersten
Monaten lernst Du natiirlich
auch ,den Menschen‘ kennen.*“
Das sei unbezahlbar“, meint der
Geschaftsfithrer. ,Wir haben
wdhrend des Praktikums viel
Zeit, um festzustellen, ob es
passt oder nicht. Und wenn es
fiir eine der beiden Parteien
nicht so lduft wie gedacht, kann
jede Seite das auch beenden.
Das ist fiir alle sehr gut gelost.“

Davon ist Paula kilometerweit
entfernt! Sie fiihlt sich pudel-
wohl in ,ihrem“ Autohaus. Bei

Inspektionen einem erfahrenen
Kfz-Mechatroniker iiber die
Schulter schauen, sich beim Ol-
wechsel schmutzige Finger ho-
len, oder das eine oder andere
Fahrzeug mal eben aussaugen
und reinigen, ,es macht wirklich
Spaf und ich freue mich, hier zu
sein®, sagt Paula Schleisiek.

,ES macht wirklich
SpaB und ich freue
mich, hier zu sein”

Dass das ganze Projekt Friich-
te tragt und nicht nur heifle Luft
ist, dartiiber sind sich Schiilerin
Paula und Marcus Schiiler einig.
Beide haben sich schon jetzt da-
rauf geeinigt, das die Haigerer
Gymnasialschiilerin, nach Been-
digung der 10. Klasse ab Spat-
sommer 2024 eine Ausbildung
beim Autohaus Schiiler als Kfz-
Mechatronikerin beginnen wird.

Ab Sommer 2024 geht
es in die nachste Runde

,Damit haben wir einen top
motivierten Azubi gewinnen
konnen, der weify, was ihn er-
wartet. Das wadre ohne ,Schule
Plus® nicht passiert”, so Marcus
Schiiler abschlieflend. Beide
sind sich einig, wenn es dann in
die Ausbildung im ndchsten Jahr
geht: ,Das was ich jetzt schon
alles hier erlebe und wo ich
tiberall reinschnuppern darf, das
wird meine Ausbildungszeit
dann deutlich einfacher machen,
denn jetzt lerne ich schon viel,
was ich dann nutzen kann“, er-
klart Paula zum Abschluss.

Marcus Schiiler und Schiilerin
Paula tauschen einen Blick aus,
und man kann die Vorfreude auf
den Beginn der Ausbildung in
2024 an den Gesichtern der bei-
den ablesen.

wSchiiler trifft Schiiler” ist in
diesem Fall ein echtes PLUS fiir
beide Seiten.



